МЕТОДИКА ЗА КОМПЛЕКСНА ОЦЕНКА И НАЧИН ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ОЦЕНКАТА ПО ВСЕКИ ПОКАЗАТЕЛ
Представената по-долу Методика за комплексна оценка и начин на определяне на оценката по всеки показател е приложима, както за оценяване на офертите по обособена № 1, така и за оценяване на офертите по обособена позиция № 3.
Всички оферти, които отговарят на обявените от възложителя условия и бъдат допуснати до разглеждане, ще бъдат оценявани по критерия “най-ниска цена” при следните показатели за определяне на комплексната оценка: 
1. Часова ставка на труда за сервизното обслужване (т. 1 от ценовото предложение) – П1– максимална оценка – 40 точки
Офертите на участниците се класират по този показател във възходящ ред на оферираните стойности на часовата ставка. (Офертите се подреждат от най-ниската стойност на часовата ставка към най-високата стойност на часовата ставка – възходяща градация). Офертата с най-ниска стойност на часовата ставка получава максималните 40 точки.  Точките на следващите подредени по стойност оферирани часови ставки се намаляват пропорционално през 5 т. (40/35/30/25/20/15/10/5). В случай, че има оферти след десето място по възходящ ред на стойностите на часовата ставка, то всяка от тези оферти получава по 1 (една) точка  за този показател. 
2. Отстъпка в проценти от стойността на всички резервни части, материали и консумативи, влагани по автомобилите по време на сервизното им обслужване (посоченa в т. 2 от ценовото предложение) – П2 – максимална оценка – 60 точки.

Числов израз на оценката по този показател (П2) са точките, които се изчисляват по следната формула – П2 = К2хТ2, където:

· К2 = Co/Cmax
· Cmax – най-голямата отстъпка в процент от стойността на всички резервни части, материали и консумативи, влагани по автомобилите в офертите на участниците;
· Со – предложена отстъпка в процент от стойността на всички резервни части, материали и консумативи, влагани по автомобилите на оценяваната оферта;
· Т2 = 60 – тежест на показателя.
П2 – се закръглява до втория знак след десетичната запетая.
Участник, предложил 0% отстъпка от стойността на всички резервни части, материали и консумативи, влагани по автомобилите по време на сервизното обслужване получава 0 т.


Ккомпл. = П1 + П2 

Класиране на участниците

За всяка обособена позиция се извършва класиране на участниците по комплексната оценка.

На първо място се класира участникът с най-голяма стойност на комплексната оценка (максимално възможната Ккомпл. е 100 т.)


Останалите участници заемат места в класирането по низходящ ред на комплексните си оценки. 


Когато комплексните оценки на две или повече оферти са равни, се прилага чл. 58, ал. 2 или 3 от Правилника за прилагане Закона за обществените поръчки.
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