[bookmark: _GoBack]		МЕТОДИКА ЗА КОМПЛЕКСНА ОЦЕНКА И НАЧИН ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ОЦЕНКАТА ПО ВСЕКИ ПОКАЗАТЕЛ
	Всички оферти, които отговарят на обявените от възложителя минимални условия и бъдат допуснати до разглеждане, ще бъдат оценявани по отношение на икономически най-изгодната оферта по критерия за възлагане „оптимално съотношение качество/цена” при следните показатели за определяне на комплексната оценка:
1. Оценка на Ценовото предложение (ЦП). Максимален брой точки – 100. Оценката има тежест 60% от общата оценка. 
Оценката на ценовото предложение (ЦП)  се образуват като сбор от оценките на  подпоказателите ЦПi, където     i = 1 до 9

	Индекс
	показатели
	Тi

	i=1
	ЦП1 - Предлагани цени за представителство по пълномощие на възложителя пред  правни субекти (Сумата от цените от т.1.1 до 1.5. на Ценовото предложение)
	
2

	i=2
	ЦП2  - Предлагана цена за изготвяне и представяне на становище относно наличните прединвестиционни проучвания за възможностите и евентуалните условия за присъединяването на „КЦ-Пловдив“ към електропреносната, ВиК, топлофикационната и други мрежи и провеждане на допълнително проучване с оглед бъдещо присъединяване на обекта към съответните мрежи – (т.2 от Ценовото предложение) 
	2

	i=3
	ЦП3 - Предлагана цена за оценка, изготвяне и представяне на писмено становище относно съгласуваността между техническите проекти, съгласно чл. 1, ал. 2, т. 3 от проекта на договор (т.3 от Ценовото предложение)
	3

	i=4
	ЦП4 - Предлагана цена за извършване оценка на съответствието на техническия проект на обекта с основните изисквания към строежите съгласно чл. 1, ал. 2, т. 4 от проекта на договор (т.4 от Ценовото предложение)
	5

	i=5
	ЦП5 - Предлагана цена за текуща оценка, изготвяне и представяне на писмени становища относно съгласуваността между работните проекти, съгласно чл. 1, ал. 2, т. 5 от проекта на договор (т.5 от Ценовото предложение)
	3

	i=6
	ЦП6 - Предлагана цена за текущ контрол, оценка, изготвяне и представяне на писмени становища относно съответствието на работните проекти на обекта с оглед осигуряване изпълнението на основните изисквания към строежите съглас но чл. 1, ал. 2, т. 6 от проекта на договор  (т.6 от Ценовото предложение)
	5

	i=7
	ЦП7   - Предлагана цена за строителен надзор по чл. 1, ал. 2, т. 7 от проекта на договор (т.7 от Ценовото предложение)
	60

	i=8
	ЦП8 - Предлагана цена за постоянно представителство на строежа по чл. 1, ал. 2, т. 8 от проекта на договор (т.8 от Ценовото предложение)
	17

	
i=9
	ЦП9 - Предлагана цена за изпълнение на функциите на координатор по безопасност и здраве по чл. 1, ал. 2, т. 9 от проекта на договор (т.9 от Ценовото предложение)
	3

	
	
	




	ЦПi = (С min/С) х Тi, където С min  е най-ниската цена за съответния показателя в офертите на участниците, С  е цената  по съответния показател на оценяваната оферта и Тi е тежест за съответния показател.                                                              
ЦП = Σ ЦПi, където i = 1 до 9
	2.  Оценка на Техническото предложение относно професионалната компетентност на персонала, който ще участва в екипа на участника за изпълнение на поръчката (ТП). Максимален брой точки – 100. Оценката има тежест 40% от общата оценка 
	Оценката по този показател се формира на базата на точковия актив на всеки един участник, определен съгласно таблицата от Приложение № 1.
	Числов израз на оценката по този показател (ТП) са точките, които се изчисляват по следната формула – ТП  = K2хТ2, където:
	      - K2 = So / Smах 
	     - So – точковия актив от таблица Приложение № 1 на оценяваната оферта;
	     - Smах – най - големия точков актив от таблица Приложение № 1 в офертите на участниците;
	     - Т2 = 100 – тежест на показателя.
		Класиране на офертите на участниците
	К компл. = 0.6*ЦП + 0.4*ТП 
	На първо място се класира офертата с най-голяма стойност на комплексната оценка (максимално възможната Ккомпл. е 100 т.). Останалите оферти заемат места в класирането по низходящ ред на стойностите на комплексните оценки. Когато комплексните оценки на две или повече оферти са равни, комисията прилага съответно чл. 58, ал. 2 и 3 от ППЗОП.
	Забележка: В случай, че в офертите на участниците има оферирани стойности за цени – 0.00 лв., за да е приложима формулата за определяне на съответните точки на подпоказателя се приема стойност за цената  - 0.01 лв.  



																





																	


																Приложение № 1
	Таблица за оценка на професионалната компетентност  на  експертите в екипа за изпълнение на поръчката с предмет: „Избор на консултант по смисъла на чл. 166 от Закона за устройство на територията (ЗУТ) във връзка с изграждане на Касов център в гр. Пловдив“ на базата на точкова система (точков актив)
	№
	Участник
…………………………
	Образование и
квалификация
	Участие в обект/и
	Стаж по съответната специалност/на съответната длъжност
	Сума точки за експерт

	
	Експерти в екипа за изпълнение на поръчката

	Магистър -
1 т. 
	Доктор на техническите науки 
(д.т.н.) и по-висока 
 2 т.
	Един обект – 
1 т. 
	От два до пет обекта вкл. -
2 т. 

	 Над пет обекта – 
3 т.
	5 години –
1 т.
	От 5 до 10 години вкл.
2 т. 
	Над 10 години – 
3 т. 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Експерт/и специалност „Архитектура“
1*……………………………………………………
  2……………………………………………………..
	
	
	
	
	
	

	
	
	

	2.
	Експерт/и специалност „Промишлена и гражданско строителство, технология и механизация на строителството“ или „Строителство на сгради и съоръжения“
1*……………………………………………………
 2…………………………………………………….. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Експерт/и специалност „Топлотехника“
1*……………………………………………………
  2……………………………………………………..
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Експерт/и, завършили специалност, въз основа на която се придобива квалификация  „електроинженер“
1*……………………………………………………
 2…………………………………………………….. 
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Експерт, завършил специалност „Водоснабдяване и канализация“
……………………………………………………

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Експерт, завършил специалност „Пътно строителство“ или „Транспортно строителство“

……………………………………………………
   
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Експерт, завършил специалност, въз основа на която се придобива квалификация  „инженер в областта на телекомуникациите“ 
……………………………………………………

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.
	Експерт, завършил специалност „Технолог в областта на производствените процеси
 ……………………………………………………

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Експерт, завършил специалност, свързана със санитарно-хигиенните изисквания към строежите

 ……………………………………………………

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	Експерт, завършил специалност „Пожарна и аварийна безопасност
……………………………………………………
  
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.
	Експерт, завършил специалност, въз основа на която се придобива квалификация  в областта на геодезията
……………………………………………………

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	12
	Експерт, който ще упражнява контрол по част „Конструктивна“ 
……………………………………………………..
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	13
	Координатор по безопасност и здраве
……………………………………………………

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	                                                                                                                         Всичко точки за участника S =
	



*Водещият експерт ще бъде записан на място 1.
Забележки : 
В случай че дадено лице притежава докторска и по-висока степен – то получава 2 точки[footnoteRef:1]. по показател „Образование и квалификация“, независимо че притежава и магистърска степен.  [1:  Не три точки!] 

Съгласно § 2 т. 41 на Д П на ЗОП -   „Професионалната  компетентност е наличието на знания, получени чрез образование или допълнителна квалификация, и/или на умения, усвоени в процеса на упражняване на определена длъжност или позиция в изпълнение на трудови, служебни или гражданска правоотношения“.

