МЕТОДИКА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА КОМПЛЕКСНАТА ОЦЕНКА
ЗА КЛАСИРАНЕ НА ОФЕРТИТЕ
Всички оферти, които отговарят на обявените от възложителя условия и бъдат допуснати до разглеждане, ще бъдат оценявани по критерия „икономически най-изгодна оферта” за всяка обособена позиция при следните показатели за определяне на комплексната оценка: 
1. Цена на  пакет медицински прегледи и изследвания за един работещ – П1 – максимална оценка – 50 т.
Точките по този показател се образуват като сбор от следните подпоказатели:

1.1. Цена на пакет медицински прегледи и изследвания за жени – П1.1 – максимална оценка – 30 т.
Числов израз на оценката по този подпоказател се изчислява по следната формула: 
П1.1 = Cmin/Co Х Т1.1, където 
Cmin – най-ниската предложена цена за преглед на жените в офертите на участниците за съответната обособена позиция;
Со – предложена  цена  за преглед на жените на оценяваната оферта за съответната  обособена позиция;

Т1.1 = 30 точки – тежест на подпоказателя. 

1.2. Цена на пакет медицински прегледи и изследвания за мъже – П1.2 – максимална оценка – 20 т.
Числов израз на оценката по този подпоказател се изчислява по следната формула:

П1.2 = Cmin/Co Х Т1.2, където 
Cmin – най-ниската предложена цена за преглед на мъжете в офертите на участниците за съответната обособена позиция;
Со – предложена  цена  за преглед на мъжете на оценяваната оферта за съответната  обособена позиция;

Т1.2 = 20 точки – тежест на подпоказателя. 

Сборът от точките на подпоказателите П1.1 и П1.2  дава стойността на П1
П1 = П1.1 + П1.2 
2. Техническо предложение – П2  – максимална оценка - 50 т.
Комисията присъжда точки по този показател на всеки участник за дадена обособена позиция, както следва:
50 точки - Когато в Техническото предложение са представени ясно и пълно редът и организацията за провеждане на медицинските прегледи и изследвания, покриват се напълно изискванията на Възложителя и са посочени разнообразни начини на координация, които осигуряват пълен и ефективен достъп на работещите в БНБ до съответното лечебно заведение;

30 точки - Когато в Техническото предложение са представени сравнително ясно и пълно редът и организацията за провеждане на медицинските прегледи и изследвания и/или,  не се покриват изцяло изискванията на Възложителя, като отклоненията от него са минимални и/или са посочени начини на координация, които не осигуряват пълен и ефективен достъп на работещите в БНБ до съответното лечебно заведение;
10 точки -  Когато в  Техническото предложение са представени неясно или непълно редът и организацията за провеждане на медицинските прегледи и изследвания и/или не се покриват изцяло изискванията на Възложителя, като отклоненията от него са значителни и/или не са посочени начини на координация.

0 точки - Когато в Техническото предложение не са представени редът и организацията за провеждане на медицинските прегледи и изследвания и/или техническото предложение не покрива напълно изискванията на Възложителя.

За всяка обособена позиция се извършва класиране на офертите по комплексната оценка.              


Комплексната оценка на офертата за дадена обособена позиция се получава като сбор от оценките на двата показателя – Цена на  пакет медицински прегледи и изследвания за един работещ – П1 и Техническо предложение - П2  по формулата:
К компл. = П1+ П2
К компл. се закръглява до втория знак след десетичната запетая.
На първо място се класира участникът с най-висока комплексна оценка (максимално възможната  К компл. е 100 т.).Останалите оферти заемат места в класирането по низходящ ред на комплексните си оценки.
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