








Приложение № 1
МЕТОДИКА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА КОМПЛЕКСНАТА ОЦЕНКА
ЗА КЛАСИРАНЕ НА ОФЕРТИТЕ В ПРОЦЕДУРАТА
Всички оферти, които отговарят на обявените от възложителя условия и бъдат допуснати до разглеждане, ще бъдат оценявани по критерия „икономически най-изгодна оферта” за всяка обособена позиция при следните показатели за определяне на комплексната оценка: 
І. Цена за един учебен час за един обучаем – Фn – максимална оценка – 50 т.
Точките по този показател се изчисляват, както следва:
1. За обособени позиции №№ 1, 2 и 3 точките по този показател за всеки участник (Фn) се образуват като сбор от точките на следните подпоказатели:
1.1. Цена за един учебен час за общо обучение по съответния чужд език за един обучаем за нивата от А1 до С2 (П1) с теглови коефициент (Т1)- 20  т.


Числов израз на оценката по този подпоказател (П1) са точките, които се изчисляват по следната формула
            П1 = най-ниска цена за един учебен час, предложена от участник за общо обучение  х Т1
         

 цена за един учебен час за общо обучение на оценяваната оферта
1.2. Цена за един учебен час със специфично лексикално съдържание, насочено към конкретни области - финансова, правна и др. - (П2) с теглови коефициент(Т2 )- 10 т.


Числов израз на оценката по този подпоказател (П2) са точките, които се изчисляват по следната формула:

            П2  =  най-ниска цена за един учебен час, предложена от участник със специфично лексикално съдържание х Т2
                           

цена за един учебен час със специфично лексикално съдържание на оценяваната оферта
1.3. Цена за един учебен час за разговорно (поддържащо) езиково обучение за поддържане на нивото и допълнително развитие на разговорните умения по съответния чужд език за един обучаем (П3) с теглови коефициент(Т3)- 10 т.


Числов израз на оценката по този подпоказател (П3) са точките, които се изчисляват по следната формула:

            П3 = най-ниска цена за един учебен час, предложена от участник за разговорно обучение   х Т3
          
цена  за един учебен час за разговорно обучение на оценяваната оферта

1.4. Цена за един учебен час за индивидуално обучение по съответния чужд език за един обучаем (П4) с теглови коефициент (Т4 )- 10  т.


Числов израз на оценката по този подпоказател (П4) са точките, които се изчисляват по следната формула:

           П4 = най-ниска цена за един учебен час, предложена от участник за индивидуално обучение  х Т4
         
цена  за един учебен час за индивидуално обучение на оценяваната оферта

Фn =  П1 +П2 + П3 +П4

2. За обособена позиция № 4 точките по този показател за всеки участник (Фn) се изчисляват по следната формула:

1.1. Цена за един учебен час за общо обучение по съответния чужд език за един обучаем за нивата от А1 до С2 (П1) с теглови коефициент (Т1)- 30  т.


Числов израз на оценката по този подпоказател (П1) са точките, които се изчисляват по следната формула
            П1 = най-ниска цена за един учебен час, предложена от участник за общо обучение  х Т1
         

 цена за един учебен час за общо обучение на оценяваната оферта

1.2. Цена за един учебен час за разговорно (поддържащо) езиково обучение за поддържане на нивото и допълнително развитие на разговорните умения по съответния чужд език за един обучаем (П3) с теглови коефициент(Т3)- 20 т.


Числов израз на оценката по този подпоказател (П3) са точките, които се изчисляват по следната формула:

            П3 = най-ниска цена за един учебен час, предложена от участник за разговорно обучение   х Т3
          
цена  за един учебен час за разговорно обучение на оценяваната оферта

Фn =  П1 +П2
3. Фn се закръглява до втория знак след десетичната запетая.
II. Предлагана методология за провеждане на обучението – Тn – максимална оценка 50 т.
Оценката на предлаганата методология за провеждане на обучението се извършва от членовете на комисията, в съответствие с приетата методика за оценка.

Точките по този показател се образуват като сбор от точките на следните подпоказатели:

	Подпоказатели
	Брой точки за подпоказателя

	А – Представяне на методологията и на методите на обучение
Предложенията ще се оценяват от А.1. до А.4. и точките се разпределят, както следва 19/13/7/0
	

	А.1. Представената методологията включва подробно описани многообразни методи на обучение, технически способи, мултимедийни системи за обучение, възможности за повече анализи, подробни дискусии, представяне пред публика под различни форми и методи и др.
	19


	А.2. Представената методология не е достатъчно пълна, но включва многообразни методи на обучение, технически способи, мултимедийни системи за обучение, възможности за анализи, дискусии, представяне пред публика и др.
	13

	А.3. Представената методология не включва многообразни методи на обучение, технически способи, мултимедийни системи за обучение и възможности за анализи, дискусии, представяне пред публика и др.
	7

	А.4. Представената методология има съществени пропуски и неясноти в описанието.
	0

	Б - Възможности за адаптиране на учебната програма
Предложенията ще се оценяват от Б.1. до Б.4. и точките се разпределят, както следва 13/8/3/0
	

	Б.1. Предлагат се разнообразни възможности (2 или повече) за адаптиране на учебната програма в различни ситуации (области) според знанията и уменията на курсистите.
	13


	Б.2. Предлагат се ограничен брой възможности (по-малко от 2) за адаптиране на учебната програма в различни ситуации (области) според знанията и уменията на курсистите.
	8

	Б.3.Предложените възможности за адаптиране на учебната програма имат съществни пропуски и неясноти.
	3

	Б.4. Не се предлагат възможности за адаптиране на учебната програма в различни ситуации (области), без да се вземат предвид знанията и уменията на курсистите.
	0

	В – Допълнителни възможности за развитие на комуникативните способности 
Предложенията ще се оценяват от В.1. до В.4. и точките се разпределят, както следва 7/5/3/0
	

	В.1. Участникът предлага обучение, включващо допълнителни разнообразни възможности, насочени към усъвършенстване на комуникативните способности на курсистите.
	7


	В.2. Участникът предлага обучение, включващо ограничен кръг допълнителни възможности, насочени към усъвършенстване на комуникативните способности на курсистите.
	5

	В.3. Участникът предлага обучение, включващо допълнителни възможности, насочени към усъвършенстване на комуникативните способности на курсистите, в което обаче са налице съществени пропуски и/или неясноти.
	3

	В.4. Участникът не предлага обучение, включващо допълнителни възможности, насочени към усъвършенстване на комуникативните способности на курсистите.
	0

	Г - Възможности за електронно обучение
Предложенията ще се оценяват от Г.1. до Г.4. и точките се разпределят, както следва 6/4/2/0
	

	Г.1. Участикът предоставя достъпни разнообразни форми за електронно обучение, вкл. телеконференции, едновременна работа по документи, индивидуални консултации с преподавателя по аудиовидеовръзка и др.
	6

	Г.2. Участникът предоставя ограничен брой достъпни форми за електронно обучение (2 или по-малко).
	4

	Г.3. Участникът предоставя форми за електронно обучение, които имат съществени недостатъци – неудобство за работа, изискващи допълнително скъпоструващо техническо оборудване, наемане на допълнителни комуникационни линии и др.
	2

	Г.4. Участникът не предоставя възможности за електронно обучение.
	0

	Д - Осигуряване на преподаватели с майчин език
Предложенията ще се оценяват от Д.1. до Д.2. и точките се разпределят, както следва 5/0
	

	Д.1. Участникът осигурява преподаватели с майчин език – съответния чужд език, по която обособена позиция кандидатства.
	5


	Д.2. Участникът не осигурява преподаватели с майчин език – съответния чужд език, по която обособена позиция кандидатства.
	0


Забележка: Не е задължително спазване на последователността на точките, получени от участниците.

За всеки участник общата оценка на предлаганата методология за провеждане на обучението се изчислява по следната формула:
Тn= А+Б+В+Г+Д
ІІІ. Комплексна оценка
Комплексната оценка се получава като сбор от оценките на двата показателя – Цена за един учебен час за един обучаем Фn и Предлагана методология за провеждане на обучението Тn по формулата:
Еn = Фn + Тn,
където:

Еn - комплексната оценка на офертата на n-тия участник;
Фn - оценката на показател Цена за един учебен час за един обучаем на n-тия участник;
Тn - оценката на показател Предлагана методология за провеждане на обучението на n-тия участник.
Еn се закръглява до втория знак след десетичната запетая.
ІV. Класиране на участниците
1. За всяка обособена позиция се извършва класиране на участниците по комплексната оценка.
2. На първо място се класира участникът с най-висока комплексна оценка (максимално възможната Еn е 100 т.).
Останалите участници заемат места в класирането по низходящ ред на комплексните си оценки.
3. Неразделна част от протокола е таблицата за класиране на участниците.
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